
 
 
 
 
 
 

 
Het bestuur van De Stroming vraagt voor CBS ’t Kompas in Werkendam in 

verband met ziektevervanging  

 

een leerkracht (m/v) voor groep 3-5 
voor de donderdag (0,2 wtf)  

 

Eventueel is het ook bespreekbaar om de woensdag en/of vrijdag ook te 
werken, zodat de benoeming kan worden uitgebreid naar 0,4 wtf of 0,6 

wtf. 
 

Dit verwachten wij van je:  

 een bewuste keuze voor het christelijk onderwijs;  

 een pedagogisch-didactisch klimaat kunnen creëren, waarin leerlingen zich 

veilig voelen;  

 kunnen omgaan met verschillen tussen kinderen en zorg voor kinderen 

belangrijk vinden;  

 creativiteit, het nemen van initiatief, houden van aanpakken en openstaan 

voor vernieuwingen;  

 zelfstandig en gemotiveerd taken kunnen uitvoeren;  

 graag willen samenwerken in een enthousiast team;  

 ICT – vaardigheid. 

 

Wat bieden wij je: 

 Een werkomgeving met leuke collega’s;  

 Een salaris volgens de cao PO in schaal 10; 

 In eerste instantie een tijdelijk dienstverband, met de mogelijkheid tot 

verlenging binnen 1 van de scholen binnen De Stroming. 

 
CBS ’t Kompas is een school met 247 leerlingen in een nieuw gebouw (MFA 

Vlechtwerk) aan de Hooftlanden 1 in Werkendam. Kernwoorden die typerend zijn 
voor deze school: Positive Behavior Support, 5-gelijke-dagenmodel (8.25-14.00 
uur), dynamisch, leerplein, ‘juiste koers voor ieder kind’, vakleerkrachten 

bewegingsonderwijs, brede zorg, school in de wijk. 

 

Voor inlichtingen kun je contact opnemen met David Hulshof (directeur). Hij is 

telefonisch bereikbaar op: 0183 – 501955. Een schriftelijke sollicitatie met CV en 

een heldere onderbouwing kun je voor 16 december 2019 richten aan de directie 

van de school via het volgende emailadres:  directie@kompaswerkendam.nl. 

 

Bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten voorrang in de procedure.  
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